Priloha — Dotaznik zpétné vazby od Al ambasadort

K etapé 8:
Vyhodnocujte a rozvijejte.

Dotaznik slouzi k pravidelnému zhodnoceni adopce Al z pohledu Al ambasadord. Pomaha Al officerovi
zjistit, co v jednotlivych ¢astech organizace funguje, s ¢im se zaméstnanci potykaji a na co je vhodné
zamérit dalsi aktivity. Doporucujeme jej vyuzit pfiblizné jednou za Sest mésicll a vysledky nasledné
spolecné prodiskutovat na setkani Al ambasadord.

1. Jak byste celkové ohodnotili zajem zaméstnancl ve vasem Utvaru o vyuZivani Al?
Skdla 1-5
2. Jak se podle vas za poslednich Sest mésicti zménilo vyuZivani Al ve vasem Utvaru?
vyrazné vzrostlo / spiSe vzrostlo / nezménilo se / spiSe kleslo / vyrazné kleslo / nedokazu posoudit

3. Sjakymi otdzkami nebo problémy v oblasti Al se na vas kolegové nejcastéji obraceji?
oteviend odpovéd

4. Cozaméstnanclim ve vasem Utvaru nejvice brani ve vyuZzivani Al?
nedostatek znalosti / nedostupnost vhodnych nastroju / nejasna pravidla / obavy z rizik /
nedostatek ¢asu / nezajem / jiny divod, napiste jaky

5. Ve kterych ¢innostech nebo agendach vidite dalsi pfileZitosti pro vyuZiti Al?
oteviend odpovéd

6. Objevily se ve vasem Utvaru nové zajimavé use-casy nebo zplsoby vyuzivani Al?
ano/ne + moznost popsat

7. Maji podle vds zaméstnanci dostatek informaci o tom, jak mohou Al bezpecné a v souladu s
pravidly organizace pouzivat?
Skdla 1-5

8. Jaké vzdélavani, informace nebo jinou podporu by zaméstnanci ve vasem utvaru aktudlné nejvice
potfebovali?
oteviend odpovéd

9. Mate pro vykon role Al ambasadora dostatecné informace, podporu a prostor? Co vam pripadné
chybi?
skala 1-5 + oteviend odpovéd

10. Co bychom méli v nasledujicich Sesti mésicich v oblasti adopce Al zménit nebo zlepsit?
oteviend odpovéd

Na nasledujicim setkani ambasador predstavi Al officer vysledky dotaznikového Setfeni mezi ambasadory
a ukaze:

e 3 hlavni zjiSténi
e 3 problémy
e 3 priority na dalsi obdobi.



